
RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO DE SETEMBRO DE 2026
1. IDENTIFICAÇÃO
NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL/CONTRATADA Instituto de Planejamento e Gestão de Serviços Especializados -IPGSE

PROCESSO ORIGINÁRIO DAPARCERIA 96739/2024

CNPJ (Organização Social) 18.176.322/0004-02 CNES (Unidade) 2340690
NOME DA UNIDADE GERIDA Hospital Municipal Universitário - HMU CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 037/2024

EXERCÍCIO 2025 DATA DA ASSINATURA VALOR EMPENHADO VALOR LIBERADO
TERMO DE COLABORAÇÃO N° 002/2024 13/12/2024 R$ 50.106.751,80 R$ 47.717.536,64

1° TERMO ADITIVO 13/05/2025 R$ 3.170.092,14 R$ 3.170.092,14
2° TERMO ADITIVO 01/08/2025 R$ 765.055,42 R$ 714.680,26
3° TERMO ADITIVO 04/11/2025 -R$ 105.078,17 R$ 0,00
EXERCÍCIO 2026 DATA DA ASSINATURA VALOR EMPENHADO VALOR LIBERADO

4° TERMO ADITIVO 02/01/2026 R$ 64.280.284,90 R$ 34.797.164,15
5º TERMO ADITIVO 22/05/2026 R$ 296.100,00 R$ 0,00
6º TERMO ADITIVO 22/06/2026 R$ 1.065.138,41 R$ 0,00



1. RELATÓRIO CONSUBSTANCIADO DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

2.1 Ações Executadas:
Foram realizadas contratações de profissionais de diversas áreas, além da quantificação física dos serviços e procedimentos relacionados à saúde, garantindo a execuçãoeficiente das atividades previstas.

2.2
Objetivos alcançados até o momento:
· Regularização trabalhista: Garantimos o registro CLT de todos os colaboradores, promovendo um ambiente de trabalho mais justo e seguro, além de assegurarestabilidade e proteção financeira aos profissionais.
· Capacitação e desenvolvimento: Implementamos treinamentos contínuos para a equipe, resultando em um atendimento mais humanizado e eficiente aos pacientes,além de contribuir para o aprimoramento profissional dos colaboradores.

2.3
Dificuldade encontradas:
· Contratação de profissionais: Enfrentamos desafios na admissão de determinadas categorias profissionais, o que impacta a formação completa das equipes.

2.4
Soluções adotadas:
· Captação regional: Apesar das dificuldades persistirem, intensificamos esforços na busca por profissionais dentro da nossa área de atuação regional para minimizar asdeficiências no quadro funcional.

2.5
Ações a Executar:
· As próximas etapas do projeto contemplam a continuidade das atividades previstas no Plano de Trabalho, garantindo a execução plena dos serviços planejados.

2.6 Data prevista para conclusão dos serviços:
Dezembro de 2026.



2. RESUMO
2.1 PERCENTUAL FÍSICO EXECUTADO DOS SERVIÇOS:

QUADRO 1 – QUANTITATIVOS MÍNIMOS DE METAS A SEREM ATINGIDAS

SIGTAP SERVIÇOS / AÇÕES/ PROCEDIMENTOS / ATIVIDADES DE SAÚDE METAS REALIZADO %
ALCANCE

02.02.01 EXAMES BIOQUIMICOS 6.000 8.155 136%
02.02.02 EXAMES HEMATOLÓGICOS E HEMOSTASIA 1.400 1461 104%
02.02.03 EXAMES SOROLÓGICOS E IMUNOLÓGICOS 130 183 141%
02.02.05 EXAMES DE UROANÁLISE 150 174 116%
02.02.08 EXAMES MICROBIOLÓGICOS 500 890 178%
02.02.09 EXAMES EM OUTROS LIQUIDOS BIOLÓGICOS 9 14 156%
02.02.12 EXAMES IMUNO HEMATOLÓGICOS 50 183 366%
02.04.01 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CABEÇA E PESCOÇO 10 15 150%
02.04.02 EXAMES RADIOLÓGICOS DA COLUNA VERTEBRAL 100 289 289%
02.04.03 EXAMES RADIOLÓGICOS DO TÓRAX E MEDIASTINO 500 1.249 250%
02.04.04 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CINTURA ESCAPULAR E DOS MEMBROS SUPERIORES 900 1.501 167%



02.04.05 EXAMES RADIOLÓGICOS DO ABDÔMEN E PELVE 200 312 156%
02.04.06 EXAMES RADIOLÓGICOS DA CINTURA PÉLVICA E DOS MEMBROS INFERIORES 1.100 1.196 109%
02.05.01 ULTRASSONOGRAFIA DO SISTESMA CIRCULATÓRIO (ECOCARDIOGRAFIAS) 190 206 108%
02.05.02 ULTRASSONOGRAFIA DOS DEMAIS SISTEMAS 1.500 2.250 150%
02.06.01 TOMOGRAFIA DE CABEÇA, PESCOÇO E COLUNA VERTEBRAL 650 524 81%
02.06.02 TOMOGRAFIA DE TÓRAX E MEMBROS SUPERIORES 200 629 315%
02.06.03 TOMOGRAFIA DE ABDÔMEN, PELVE E MEMBROS INFERIORES 750 1.177 157%
02.07.01 RESSONÂNCIA MAGNÉTICA 600 612 102%
02.09.01 DIAGNÓSTICO POR ENDOSCOPIA 20 105 525%
02.11.02 DIAGNÓSTICO EM CARDIOLOGIA (ELETROCARDIOGRAMAS) 100 238 238%
02.11.05 DIAGNÓSTICO EM NEUROLOGIA (ELETROENCEFALOGRAMAS) 10 1 10%
03.01.01- 0048 CONSULTAS DE PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR / ATENÇÃO ESPECIALIZADA 3.500 3.225 92%
03.01.01- 0072 CONSULTAS MÉDICAS / ATENÇÃO ESPECIALIZADA 2.800 2.235 80%
03.01.06 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ÀS URGÊNCIAS EM GERAL 700 518 74%
03.01.10 ATENDIMENTOS DE ENFERMAGEM EM GERAL 6.000 49.466 824%
03.06.02 MEDICINA TRANSFUSIONAL 100 58 58%
04.01.01 PEQUENAS CIRURGIAS 70 55 79%
Grupo 03 PROCEDIMENTO CLINICOS 100 133 133%
Grupo 04 PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 350 439 125%



Grupo 04 PROCEDIMENTO CIRURGIA ROBÓTICA/UROLOGIA 12 6 50%
Grupo 05 CAPTAÇÃO DE ÓRGÃOS, TECIDOS E CÉLULAS 1 1 100%

3.2. PERCENTUAL FÍSICO EXECUTADO DOS PRESTADORES DE SERVIÇOS MÉDICOS:

QUADRO 2 – PROFISSIONAIS PRESTADORES DE SERVIÇO (ESPECIALIDADE) E EXAMES
DESCRIÇÃO DOSSERVIÇOS

QUANTIDADE/PLANTÃOMETA PREVISTA
QUANTIDADEEXECUTADA % ALCANCE DEEXECUTADOS

ANESTESIOLOGIA
PLANTÕES DIURNO/NOTURNO 66 66 100%

PLANTÕES FIM DE SEMANA DIURNO/NOTURNO 24 24 100%
VISITA PRÉ ANESTÉSICA SEMANAL 44 44 100%

VISITA PRÉ ANESTÉSICA FIM DE SEMANA 16 16 100%
PLANTÕES NOTURNO PARA ELETIVA QUANDO NECESSÁRIO 22 22 100%

RT ANESTESIA 1 1 100%
BUCO MAXILO

PLANTÕES - SOBREAVISO 60 60 100%
CARDIOLOGIA



PLANTÕES - SOBREAVISO 60 60 100%
CLÍNICO GERAL

INTENSIVISTA NA SALA DE TRAUMA - PLANTÕES 64 64 100%
PLANTÕES 60 60 100%

VISITA ENFERMARIA SEMANAL 22 22 100%
VISITA ENFERMARIA FIM DE SEMANA 8 8 100%

PLANTÕES UTI 60 60 100%
DIARISTA ROTINEIRO E RT UTI 1 1 100%

VISITA UTI SEMANAL 22 22 100%
VISITA UTI FIM DE SEMANA 8 8 100%

CIRURGIA GERAL
PLANTÕES 1°CIRURGIÃO 60 60 100%
PLANTÕES 2°CIRURGIÃO 30 30 100%

CIRURGIÃO CABEÇA E PESCOÇO
PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%

CIRURGIÃO PLÁSTICO
PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%

GASTROENTEROLOGISTA
AVALIAÇÕES 30 30 100%

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%



PROCEDIMENTOS - BARIÁTRICA 9 9 100%
HEMATOLOGIA

AVALIAÇÕES 74 74 100%
INFECTOLOGIA

AVALIAÇÕES 100 100 100%
CCIH-COMISSÕES DE CONTROLE DE INFECÇÃO HOSPITALAR 1 1 100%

NEFROLOGIA
PLANTÕES-SOBREAVISO 60 60 100%

SESSÕES DE HEMODIÁLISE (EXAMESE PROCEDIMENTOS) 100 100 100%
TETO REFERENTE AOS PROCEDIMENTOS ABAIXO TABELA TABELA 100%

AVALIAÇÕES 7 7 100%
BIÓPSIA RENAL (INCLUSO MATERIAL) 3 3 100%

NEUROCIRURGIA
PLANTÕES - SOBREAVISO 60 60 100%

ORTOPEDISTA
PLANTÕES 1°CIRURGIÃO DIURNO/NOTURNO 90 90 100%

PLANTÕES 1°CIRURGIÃO DIURNO/NOTURNO SOBREAVISO 90 90 100%
PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%

OTORRINOLARINGOLOGISTA
PLANTÕES - SOBREAVISO 30 30 100%



PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%
PNEUMOLOGISTA

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%
AVALIAÇÕES 25 25 100%

PSIQUIATRIA
PLANTÕES - SOBREAVISO DIURNO 30 30 100%

PLANTÕES - SOBREAVISO NOTURNO 30 30 100%
RADIOLOGIA

PLANTÕES - SOBREAVISO DIURNO 30 30 100%
PLANTÕES - SOBREAVISO NOTURNO 30 30 100%

UROLOGIA
PLANTÕES - SOBREAVISO 60 60 100%

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%
VASCULAR

PLANTÕES - SOBREAVISO 60 60 100%
PROCEDIMENTOS CLÍNICOS E CIRÚRGICOS TABELA TABELA 100%

3.3. PERCENTUAL FÍSICO EXECUTADO DOS DEMAIS PRESTADORES:



QUADRO 3 – DEMAIS PRESTADORES (CLT)

DESCRIÇÃO REGIME QUANTIDADE REALIZADO % ALCANCE VALOR TOTAL - MENSAL
ASSISTENTE SOCIAL 30 horas semanais ou 12x60 4 4 100% R$ 23.075,17
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 40 horas semanais 2 2 100% R$ 10.020,92
BIOMÉDICO 44 horas semanais ou 12x36 8 8 100% R$ 57.715,55
BIOQUÍMICO 44 horas semanais ou 12x36 1 1 100% R$ 6.735,23
ENFERMEIRO NEQP 44 horas semanais 1 1 100% R$ 7.664,63
ENFERMEIRO 44 horas semanais ou 12x36 18 16 89% R$ 133.803,21
ENFERMEIRO 12X60 30 horas semanais ou 12x60 2 2 100% R$ 11.568,75
ENFERMEIRO - CENTRO CIRURGICO 44 horas semanais ou 12x36 14 14 100% R$ 119.883,78
ENFERMEIRO UTI 44 horas semanais ou 12x36 5 5 100% R$ 42.220,44
FARMACÊUTICO 44 horas semanais ou 12x36 6 6 100% R$ 77.214,08
FISIOTERAPEUTA 30 horas semanais ou 12x60 14 14 100% R$ 97.834,90
FISIOTERAPIA UTI 30 horas semanais 8 8 100% R$ 56.090,05
NUTRICIONISTA 40 horas semanais 2 1 50% R$ 7.124,95
ODONTOLOGO HOSPITALAR 30 horas semanais ou 12x60 5 5 100% R$ 35.637,88



PSICÓLOGO 40 horas semanais 5 5 100% R$ 35.624,76
TÉCNICO LABORATÓRIO 40 horas semanais 1 1 100% R$ 6.195,02
TÉCNICO RADIOLOGIA 24 horas semanais 29 29 100% R$ 225.287,78
TÉCNICO ENFERMAGEM 44 horas semanais ou 12x36 147 147 100% R$ 866.568,44
TÉCNICO ENFERMAGEM - CENTROCIRURGICO 44 horas semanais ou 12x36 45 45 100% R$ 271.978,09
TÉCNICO ENFERMAGEM UTI 44 horas semanais ou 12x36 23 23 100% R$ 141.342,09
TÉCNICO EM GESSO 44 horas semanais ou 12x36 5 4 80% R$ 24.416,38
INSTRUMENTADOR CIRÚRGICO 44 horas semanais ou 12x36 5 5 100% R$ 44.311,32
TERAPEUTA OCUPACIONAL 40 horas semanais 1 1 100% R$ 12.593,79
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 44 horas semanais 1 0 0% R$ 0,00

TOTAL 352 347 99% R$ 2.314.907,23

3.4. PRESTADORES DE SERVIÇOS MÉDICOS

QUADRO 4 – PRESTADORES DE SERVIÇOS MÉDICOS
EMPRESA MÉDICOS

HIPNOSE SERVIÇOS ANESTESICOS LTDA ALINNE NASCIMENTO MAIA



ANDREIA SARAIVA BORGES LIMA
ARTEMIS MARIA BRAZ OLIVA

BRUNA QUEIROZ AMARAL
CAMILA COSTA ALCANTARA

DIOGO DE SOUZA,
DONALDO VENANCIO GUIMARÃES NETO

FELIPE AUDI BERNARDINO
GABRIELA CAMPOS MORAIS

GABRIELLA GODOY DE OLIVEIRA CARVALHO
JOÃO LUIZ BORGES DO VALE

JOEL GOMES DE LIMA
JONATAS JOSÉ DA SILVA

LEONARDO FREDERICO MARTINS LEÃO
LETICIA CABRAL GUIMARÃES

MARCOS VINICIUS PEIXOTO MARANHA
MARINA GUERRA REIS

PAULO ROBERTO TEIXEIRA
PEDRO AUGUSTO RODRIGUES DE ALENCAR

PEDRO DELL ORTO MACEDO
TAYNARA GOME FERNANDES



VERGILIO PEREIRA CARVALHO,
VICTOR ROSA TEIXEIRA

WELLSON GOMES OLIVEIRA JUNIOR
WILLIAM ULISSES DE ALCANTARA

ALEXANDRE AURELIO DE MORAIS & CIA LTDA ALEXANDRE AURELIO DE MORAIS
EDUARDO CARREIRA MARCORIO

SUPRANI E ALENCAR SERVIÇOS MÉDICOS LTDA JULIANA SUPRANI AGUIAR DE ALENCAR

GOULART MED LTDA – ME
FILIPE CANDIDO GOULART

GUILHERME ARAUJO CAMPOS
LARISSA XAVIER ALVES DE OLIVEIRA

EMERGE CIRURGIAS RIO VERDE LTDA ME

ANTONIO ROZENI
CARLA TERRA XAVIER DE LIMA

HALIN KOURY
JAQUELINE SILVA

JOAO PEDRO MARIN
LILIAN MARTINS LACERDA

MARCELO MACEDO MARTINS NETO
MATEUS NOBILE SALEMME

MOISES ROSSI
MYLENA ANDRADE



HEALTH MULTIMED LTDA

BRUNO ALVES DE OLIVEIRA
PLINIO TORRES BRAGA NETTO

ANA CAROLINA PIRES MOTA
ANA JÚLIA MARTINS MOTA

ANDRÉ DE MEDEIROS BORGES
ANDRÉA CRUVINEL ROCHA SILVA

BRUNO ALVES DE OLIVEIRA
ISABELA LIMA DIAS

JADY RODRIGUES DE OLIVEIRA
JANAYNA MATUMOTO MOTA

LAURA MENDES PEIXOTO
MARCO ANTONIO SANTUX ANDRADE DE SOUSA

MARIANA DIAS CABRAL
MONIQUE SILVÉRIO GODOY DE OLIVEIRA

PAULA JOCIANE DE ALMEIDA RABELO
AURÉLIO ÁLVARO VELASCO MACHADO

PLINIO TORRES BRAGA NETTO
THALLITA CAROLINE CASSIAO GOUVEA

UTIRV SERVIÇOS EM TERAPIA INTENSIVA LTDA AURÉLIO ÁLVARO VELASCO MACHADO
ANA BEATRIZ LOPES MENDONÇA



ANA JÚLIA CAMPOS MORAES GUIMARÃES
ANDRÉ DE MEDEIROS BORGES

BRUNO ALVES DE OLIVEIRA
CESAR RODRIGUES DE SOUSA FILHO

IASMIN BARBOSA PROTO CABRAL
ISABELA LIMA DIAS

JADY RODRIGUES DE OLIVEIRA
MARCO ANTONIO SANTUX ANDRADE DE SOUSA

MONIQUE SILVÉRIO GODOY DE OLIVEIRA
PAULA JOCIANE DE ALMEIDA RABELO

PEDRO QUEIROZ DE MELO NETO
PEDRO SILVA QUEIROZ

THALLITA CAROLINE CASSIANO GOUVEA
VINÍCIUS SILVA FERREIRA

PLINIO TORRES BRAGA NETTO

OTOVIVE CENTRO ESPECIALIZADO LTDA
HENRY HIDEKI NAOE

FELLIPE CUNHA OLIVEIRA POMAR
VANESSA SILVA SOLEDADE

CLÍNICA DO APARELHO DIGESTIVO RIO VERDE LTDA ME REVERSON ARAÚJO MOTA
LEONARDO VIEIRA DO CARMO ME LEONARDO VIEIRA DO CARMO



LEÃO E TOMÉ SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
DOUGLAS SOARES TOMÉ
MARIA LAIS DE ÁVILA LIMA

BRUNO RODRIGUES TAVARES
CLINICA HEMORIM DE RIO VERDE LTDA JÂNIO BATISTA DE ASSUNÇÃO

FSLT PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS E CONSULTORIA LTDA
ANDRÉ FELIPE TRENTO

RAFAELA SPERANDIO FARIA
PAULO RICARDO ALVES MOREIRA

VICTOR GARCIA FREIRE

CENTRO NEUROCIRURGICO DO SUDOESTE GOIANO S/S LTDA
SAULO SILVA BARBOSA MARTINS

RENAN SALOMÃO RODRIGUES
MOISÉS HELENO VIEIRA BRAGA

CLINICA RADIOLOGICA DE RIO VERDE LTDA

ALESSSANDRO SILVA MARTINS
ALBERTO TRAZZI PRIETO

DANIEL NOGUEIRA LACATIVA LOURENÇO
EDUARDO DE OLIVEIRA NARVAEZ

MARIO AUGUSTO PADULA CASTRO
MARCELA VIEIRA CARMO MACEDO

MEDURO RIO VERDE LTDA
VLADIMIR BATTAGIN

MATEUS NOBILE SALEMME
JOÃO PEDRO MARIN COSTA



GUSTAVO TOMAZ FRANCO
MILTON PINTO DE ALMEIDA CASTRO NETO

DAMASCENO MARTINS HOME CARE LTDA RODRIGO DAMASCENO MARTINS
ASSUNÇÃO & RISTOW LTDA JÂNIO BATISTA DE ASSUNÇÃO

INSTITUTO DE COLUNA VERTEBRAL DE RIO VERDE - ICORV LTDA

JUAREZ CARLOS SILVA FILHO
ADRIANO MACHADO FILHO

ANTÔNIO CUSTÓDIO COUTINHO NETO
ALEXANDRE MEDEIROS DE CARVALHO JÚNIOR

ARTUR QUEIROZ AMARAL
BRUNO RONCAGLIO

BRUNO SEVERINO NUNES
GILBERTO CARLOS DA SILVA

GUILHERME TOLEDO JAYME SILVA
JUAREZ CARLOS SILVA

MARCOS VINICIUS MARCIANO CAMPOS DE SOUZA
RUI SÉRGIO MESQUITA PERTECARRARI

VITOR VIANA DA COSTA
WAGNER TEGON FILHO

MED ROBÓTICA – CIRURGIA ROBÓTICA E SERVIÇOS MÉDICOS LTDA GUSTAVO TOMAZ FRANCO
CENTER CLINICA DIAGNOSTICOS S/S LTDA ROSANA PAIVA VARANDAS DO CARMO



JT MEDICAL LTDA JOSIANE APARECIDA TEIXEIRA SOUSA

3. PERCENTUAL FINANCEIRO GERAL EXECUTADO

Valor do Repasse Demais Prestadores Serviços Médicos BDI Passivo Total Geral Gasto
R$ 2.182.917,29 R$ 2.038.852,03 R$ 2.003.316,64 R$ 146.485,41 R$ 42.264,36 R$ 4.230.918,44

DIFERENÇA DO MÊS – R$ 2.048.001,15

4. ENCAMINHAMENTO
Assinatura do responsável técnico ou presidente da OSC.

Rio Verde, 13 de Outubro de 2026.
_____________________________________________________________

Assinatura do Presidente e do Técnico Responsável
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