1IPGSE

INSTITUTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

COMPETENCIAS PREVISTAS

TERMO DE COLABORAGAO 002/2024

O Instituto de Planejamento e Gestdao de Servigos Especializados —
IPGSE € a organizagao social responsavel pela execugao das agdes, servigos e
atividades de saude de interesse publico do Hospital Municipal Universitario -
HMU. O IPGSE possui o compromisso de cumprir com o disposto no Termo de
Colaboracdao 002/2024 dentre as competéncias destinadas a ele, podemos

destacar as seguintes clausulas:
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

Il. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC:

a) A Organizagao da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito
autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por
eventuais reivindicacdes sobre usos ndo autorizados.

b) Em todo material de divulgagdo, bem como nos produtos gerados pela
parceria, deverao constar: a indicagdo do Termo de Colaboracgéo celebrado; e as
logomarcas que serao disponibilizadas pela Administragao Publica Municipal.

¢) A Organizagao da Sociedade Civil devera assegurar-se de que o0 espago em
que sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condigcdes de
segurancga e salubridade adequadas a realizagdo das agdes de acordo com a
legislac&o vigente.

d) Realizar suas atividades dentro do mais elevado padrédo profissional, com
competéncia, ética e integridade.

e) Assumir a responsabilidade pelo cumprimento das leis e regulamentos
pertinentes, inclusive pela obtencdo e manutengao valida de todas as licencas,
autorizagbes e estudos exigidos para o pleno desenvolvimento de suas
atividades.

f) Cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias de sua

responsabilidade, decorrentes da execugdo do objeto, conforme o previsto na
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legislacdo brasileira, isentando o Fundo Municipal de Saude de qualquer 6nus
pelo ndo cumprimento dessas obrigagoes;

g) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execug¢ao do objeto;

h) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagcdo de contas integral, os documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

i) Ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das metas, praticas atentatorias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratacbes e demais atos
praticados na execucao do Termo de Colaboragao e deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administragao Publica, nos termos
do Decreto Municipal n® 212/2017 e alteragdes posteriores;

j) Comunicar prontamente ao Fundo Municipal de Saude a substituicdo dos
responsaveis pela OSC, assim como alteracdes em seu Estatuto;

k) A Organizagdo da Sociedade Civil cabera inteira responsabilidade por todos
0s encargos e despesas com salarios de empregados e/ou prestadores de
servicos utilizados na parceria, incluindo verbas remuneratérias e indenizatorias,
acidentes que possam vir a ser vitimas quando em servigo e por tudo assegurado
nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer
danos ou prejuizos causados a terceiros ou ao Patriménio Municipal por seus
empregados e/ou prestadores de servigos.

I) Obriga-se a OSC a cumprir as metas minimas estabelecidas no Plano de
Trabalho, que consiste na execucao dos
servigos/agcdes/procedimentos/atividades de saude elencados no Quadro 1 do
Plano de Trabalho, juntamente com a disponibilizagdo da relacdo de
profissionais prestadores de servigo e exames elencados no Quadro 2 do Plano
de Trabalho.

m) Estar ciente de que a responsabilidade civil oriunda de atos praticados em
razdo de ma gestdo sera de inteira responsabilidade da Organizagcdo da

Sociedade Civil e da(s) pessoa(s) encarregada(s) pela gestao;
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n) A oneracgéo financeira decorrente da execuc¢édo do Plano de Trabalho causada
por ma gestao sera de inteira responsabilidade da Organizagdo da Sociedade
Civil;

0) A OSC devera manter atualizado seu cadastro junto a Secretaria de Saude do
Municipio de Rio Verde — Goias durante todo o prazo de vigéncia da parceria.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES PARA A PRESTAGAO DOS
SERVIGOS

I. Ao assinar este Termo de Colaboragao, a OSC adere automaticamente as
condicdes estabelecidas pelo Fundo Municipal de Saude de Rio Verde - GO,
previstas no Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho, comprometendo-se a
aceita-las, de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°® 212/2017 e sua
alteracdes, na Lei Federal n® 13.019/2014 e de forma subsidiaria as disposicoes
do Decreto Federal n° 8.726/2016; I1. 1. IV. V. VI. VII. VIII.

. Os quantitativos minimos de profissionais de Saude que serdo
disponibilizados pela Organizagdo da Sociedade Civil selecionada, deveréo
atender ao estabelecido no Plano de Trabalho;

[ll. Para garantir que as metas minimas estabelecidas no Plano de Trabalho
sejam atingidas, a Organizagdo da Sociedade Civil fica obrigada a contratar os
quantitativos excedentes de profissionais de saude que se fizerem necessarios,
sem que isso onere financeiramente a parceria, sob nenhuma hipotese;

IV. A Organizacdo da Sociedade Civil executara as agdes, 0s servigos, e as
atividades de saude no Hospital Municipal Universitario — HMU — Av. Jerénimo
Martins, s/n — Parque Bandeirantes — Rio Verde/GO- CEP: 75.905-790 - Rio
Verde GO;

V. Fica vedado a OSC, que celebrar a parceira, cobrar dos pacientes qualquer
taxa a titulo de consultas, procedimentos ou qualquer tipo de servigco, como
contraprestacdo aos atendimentos subvencionados por meio do Termo de

Colaboragao. Assim, a prestacdo de servico na area de saude, objeto da
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parceria, devera ser totalmente gratuita, sob todos os aspectos, e sob pena de
responsabilidade da organizagado da sociedade civil parceira;

VI. A OSC podera requerer a Administragao Publica a formalizagao de Termo
Aditivo de Valor para realizar pagamentos de verbas rescisorias e multa do FGTS
dos recursos humanos referente a este Termo, mediante a comprovacao de
demissao sem justa causa e aviso prévio trabalhado;

VII. O Municipio ndo disponibilizara recursos para pagamento de aviso prévio
indenizado e horas extras;

VIIl. Apos assinatura e publicagdo do Termo de Colaboracéo no sitio e no placar
municipal, a OSC tera no maximo 20 (vinte) dias para iniciar a execugédo do

Termo.

Termo de Colaboragao 002/2024, inicio da vigéncia em 01/01/2025.

Datado e assinado digitalmente.

ROMERO LEAO GIOVANNETTI

Superintendente Administrativo
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